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Resumen

A nivel mundial, las Instituciones de Educacidn Superior se encuentran en un proceso de
adecuacion de sus propuestas curriculares para formar futuros profesionales que puedan
responder a las demandas socioculturales y econdmicas actuales. En este sentido, en el afio
2022, el profesorado de Anatomia y Fisiologia Animal (AyFA) de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias (FCA) de la Universidad Nacional de Cérdoba (UNC), Argentina; disefio,
desarrollé e implementé una novedosa propuesta diddctica. La misma estuvo sustentada
principalmente desde el enfoque por competencias, con la finalidad de promover el
aprendizaje activo en el estudiantado y estar en consonancia con el contexto educativo
mundial. Se realizd un estudio de tipo exploratorio para valorar el desarrollo de
competencias genéricas tras la implementacion de esta metodologia didactica. La
implementacién de esta propuesta fue valorada positivamente tanto por el estudiantado
como por el cuerpo docente. Se observé que el estudiantado pudo desarrollar en mayor o
menor medida estas capacidades o habilidades, siendo las mas destacadas la capacidad de
aplicar los contenidos a la practica” y los “conocimientos sobre el area de estudio y la
profesidn. Es importante mencionar que esta propuesta didactica representa un aporte al
cuarto objetivo de los Objeticos de Desarrollo Sostenible.

Palabras clave: Habilidades blandas; Habilidades para la empleabilidad; Aprendizaje activo;
Ciencias agropecuarias.
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Generic Competencies Developed in Students of Animal
Anatomy and Physiology:
A Case Study

Abstract

Worldwide, Higher Education Institutions are in a process of adequation of their curricular
propossals to train future professionals who are able to respond to sociocultural and
economic demands. In that sense, in year 2022, teaching staff belonging to Anatomy and
Physiology, of Faculty of Agricultural Sciences of National University of Cérdoba, Argentina;
designed, developed and implemented a novel didactical proposal. It was principally
supported by competencies-based approach, in order to promote active learning in students
body and rise to the challenge with worldwide educative context. An exploratory study was
carried out, in order to assess generic competencies development after the implementation
of this didactic methodology. This implementation was valued positively by both students
and teaching staff. Students could develop these skills to a greater or leeser extent, the most
notable being the ability to apply the contents to practice and “knowledge about area of
study and profession. It is important to mention that this didactic proposal represents a
contribution to the fourth objective of the Sustainable Development Goals.

Keywords: Soft skills; Employability skills; Active learning; Agronomy; Agricultural sciences.

Introduccion

La realidad actual se caracteriza por cambios acelerados que ocurren a nivel social,
tecnoldgico y econdmico. La abundancia de informacidn, la rdpida caducidad del conocimiento,
las multiples interconexiones, la internacionalizacion de las relaciones y la profunda
transformacion del mercado laboral, son solo algunas de las caracteristicas del contexto en el que
vivimos (Martinez Clares y Echeverria Samanes, 2009; Martinez Clares y Gonzales Morga, 2019).
En tal sentido, las Instituciones de Educacion Superior deben readecuar sus modelos educativos
para dar surgimiento a nuevos curriculos que promuevan el desarrollo, en los futuros egresados,
de habilidades y capacidades que les permitan responder a las demandas socioculturales
corrientes. En esta perspectiva, el enfoque educativo basado en competencias es una postura
pedagdgica que tiene por objetivo integrar habilidades metodoldgicas, técnicas y sociales,
organizadas en instancias de aprendizaje que combinen la teoria con la practica (Pugh y Lozano
Rodriguez, 2019).

En un constante innovar, en el afio académico 2022 el profesorado de Anatomia y Fisiologia
Animal (AyFA) de la Facultad de Ciencias Agropecuarias (FCA) de la Universidad Nacional de
Coérdoba (UNC), Argentina; disefid, desarrollo e implementd una propuesta didactica sustentada
principalmente desde el enfoque por competencias con la finalidad de promover el aprendizaje
activo en el estudiantado y estar en consonancia con el contexto educativo mundial (Brouard
Uriburu, 2023).
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Tobdn (2004) define a las competencias como una combinacién y coordinacion de saberes.
Las mismas hacen referencia a tres dimensiones: el saber ser, relacionado con procesos del
campo afectivo y emocional; el saber conocer, que contribuye a la comprensién de un problema
dentro de un contexto; y el saber hacer, que contribuye a la resolucion de un problema
comprendiendo el contexto y basandose en la planificacién previa.

Las competencias se clasifican en dos tipos: las especificas, que son propias de una
determinada area del conocimiento o disciplina; y las genéricas, que son transversales a todas las
carreras (Lozano y Herrera, 2013). Estas ultimas se clasifican en tres grupos: a- Instrumentales:
capacidades cognitivas, metodoldgicas, tecnoldgicas y linglisticas; b- Interpersonales:
capacidades que permiten la interaccion social y c- Sistémicas: integradoras que ayudan a
entender las situaciones como sistemas complejos (Fortea Bagan, 2019; Vera, 2022).

En el afio 2004, y siguiendo la tendencia europea, se inicio el Proyecto Tuning América Latina
(Beneitone et al., 2007). La finalidad del mismo fue avanzar hacia un espacio compartido para las
universidades, en relacién a la construccion de titulaciones compatibles, comparables, relevantes
para la sociedad y con niveles de calidad y excelencia, respetando tradiciones y diversidades
(Miranda Barrios et al., 2013). Del Proyecto Tuning América Latina se desprende un listado de
veintisiete competencias genéricas (Beneitone et al., 2007):

1. Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

2. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

3. Capacidad para organizar y planificar el tiempo.

4. Conocimientos sobre el area de estudio y la profesion.

5. Responsabilidad social y compromiso ciudadano.

6. Capacidad de comunicacién oral y escrita.

7. Capacidad de comunicacién en un segundo idioma.

8. Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.
9. Capacidad de investigacion.

10. Capacidad de aprender y actualizarse permanentemente.

11. Habilidades para buscar, procesar y analizar informacién procedente de fuentes

diversas.
12. Capacidad critica y autocritica.
13. Capacidad para actuar en nuevas situaciones.
14. Capacidad creativa.
15. Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
16. Capacidad para tomar decisiones.
17. Capacidad de trabajo en equipo.
18. Habilidades interpersonales.
19. Capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes.
20. Compromiso con la preservacién del medio ambiente.
21. Compromiso con su medio socio-cultural.
22. Valoracidén y respeto por la diversidad y multiculturalidad.
23. Habilidad para trabajar en contextos internacionales.
24. Habilidad para trabajar en forma auténoma.
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25. Capacidad para formular y gestionar proyectos.
26. Compromiso ético.
27. Compromiso con la calidad.

Con el objetivo de promover el desarrollo de dichas competencias genéricas y el aprendizaje
auténomo y autorregulado en el estudiantado, las actividades desarrolladas en las clases de AyFA
se organizaron en instancias sincrdnicas de presencialidad fisica y asincrénicas (Brouard, 2023).
Por ultimo, para contribuir con la organizacion y planificacidn, se puso a disposicién una agenda
de las actividades planificadas para el cuatrimestre. Cada semana se desarrollé un tema,
respetando un criterio de secuencialidad y gradualidad en términos de complejidad. El abordaje
de cada tema se llevé a cabo en cuatro instancias obligatorias:

e lectura previa: en esta instancia asincrénica el estudiantado realiz6 de forma
auténoma una primera aproximacion al tema utilizando el libro y recursos
multimedia dispuestos en el Aula Virtual.

e Seminario tedrico: fue de tipo presencial. Se desarrollé el tema mediante una
exposicién dialogada.

e C(lase prdctica: se resolvieron en forma presencial ejercicios contextualizados en
situaciones de la practica profesional. En esta instancia también se profundizaron
aquellos contenidos en los que los estudiantes presentaron dudas o necesitaron
reforzar el desarrollo.

e Autoevaluacion: se dispuso en el Aula Virtual un cuestionario para que los
estudiantes resuelvan de manera asincrénica. Sirvi6 como herramienta de
autovaloracion sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Por todo lo desarrollado anteriormente, el objetivo de este trabajo es realizar una
descripcién de las competencias genéricas desarrolladas por el estudiantado que cursé AyFA en
el afio académico 2022, tras la implementacion de esta propuesta didactica.

Método

La implementacion del modelo didactico se realizd sobre un total de 250 estudiantes que
cursaron AyFA en el afio académico 2022. El estudio fue de tipo exploratorio y se llevé a cabo con
una muestra poblacional de diez estudiantes de segundo afio de la carrera de Ingenieria
Agrondmica e Ingenieria Zootecnista de la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad
Nacional de Cordoba, Argentina, y con cinco docentes a cargo del espacio curricular.

Para la recoleccién de la informacién, se realizaron entrevistas de tipo semi-estructuradas
(Yuni, 2014) con preguntas para conocer las competencias desarrolladas en el estudiantado. La
informacidn recolectada en las entrevistas se analizd a partir de la construccion de categorias
analiticas emergentes y la reconstruccién de informes narrativos.

Los articulos de Revista Electrénica Transformar. de Centro Transformar SpA, Chile
NS ™

(OC) BY=NC-ND se comparten bajo licencia Creative Commons Chile: Atribucién-NoComercial-

SinDerivadas 4.0 Internacional BY-NC-ND




REVISTA ELECTRONICA TRANSFORMAR
Revista Electronica TRANSFORMAR ELECTRONIC JOURNAL

TY&V\SPOYVY\ ay ISSN 2735-6302
Volumen 04 ENro. 03 Mseptiembre 2023

Resultados

La implementacién de este modelo didactico contribuyd a la adquisicién en el estudiantado
de AyFA de la mayoria de las competencias genéricas mencionadas en el Proyecto Tuning América
Latina.

En relacién con la capacidad de organizar y planificar el tiempo. En virtud de la agenda
proporcionada a inicio de ano, y a las actividades secuenciales planteadas semanalmente, el
estudiantado logréo mejorar este aspecto a lo largo del cuatrimestre. Esto se evidencié en su
actitud anticipatoria frente a actividades que estaban pautadas segun el cronograma y en la
confeccién de agendas propias para organizar los tiempos de estudio. El desarrollo de esta
competencia promovio el desarrollo de la “habilidad para trabajar en forma auténoma”, ya que
permitid que el estudiantado pudiera realizar las actividades asincrénicas en tiempo y forma.
Cabe destacar que es importante verificar el desarrollo de estas capacidades, en contraste con
otros autores quienes las dan tacitamente por desarrolladas en el nivel universitario (Cérdova
Duarte y Barrera Guerra, 2009).

Con respecto a las habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion, el estudiantado pudo navegar por el Aula Virtual y resolvid las actividades
utilizando las herramientas informaticas requeridas sin inconvenientes. En este punto, es
necesario resaltar el aporte que hizo la pandemia ocasionada por COVID-19 al forzar la migracion
de las actividades universitarias a entornos virtuales. Durante el periodo de aislamiento, el
estudiantado tuvo que adquirir nuevas destrezas vinculadas con la navegacién por plataformas
educativas, contenidos informaticos y laboratorios virtuales educativos para sostener el proceso
de aprendizaje (Encalada Sanmartin et al., 2022).

En cuanto a las habilidades para buscar, procesar y analizar informacion procedente de
diversas fuentes, se evidencid cierta dificultad a la hora de distinguir entre los contenidos
obligatorios y complementarios, aspecto que se mejord con la clasificacion dentro del aula virtual
como material de lectura obligatorio y material de lectura complementaria.

Sobre la capacidad de comunicacion oral y escrita, fue notable como semana a semana
mejoraron en la fluidez y claridad en la transmisién oral. En relacion con lo escrito, se detectaron
ciertas dificultades en las preguntas de desarrollo de las evaluaciones; razén por la cual, se
planted incorporar tanto en las clases practicas como en los cuestionarios de autoevaluacion un
mayor nimero de este tipo de actividades para fomentar el desarrollo de esta habilidad. La
adquisicion de esta capacidad difiere de los resultados obtenidos en otras carreras agropecuarias
(Cérdova Duarte y Barrera Guerra, 2009).

En la misma linea, la capacidad de comunicacion en un segundo idioma, fue otra de las
competencias poco desarrolladas por el estudiantado. Probablemente esto se deba a que la
bibliografia obligatoria presentada fue en lengua espafiola, por lo que el estudiantado no tuvo
contacto con fuentes elaboradas en otros idiomas. Esta percepcién es coincidente con lo
observado por Miranda Barrios y colaboradores (2013), en donde se menciona que el
estudiantado considera a esta habilidad como una de las menos importantes.
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En relacidn con la capacidad critica y autocritica y la capacidad de abstraccion, andlisis y
sintesis, se pudo observar como, con el transcurrir del cuatrimestre, el estudiantado pudo
examinar las situaciones con mayor detenimiento y elaborar respuestas cada vez mas complejas.
Un dato revelador fue que los estudiantes pudieron sumar pensamientos propios a las situaciones
planteadas, otorgando valor agregado. Como consecuencia de esta ultima competencia, el
estudiantado desarrollé también la capacidad para identificar, plantear y resolver problemas y la
capacidad para tomar decisiones. Dichas competencias se evidenciaron en la resolucion de las
actividades practicas, en donde se pusieron en el rol del futuro profesional para idear respuestas
a los problemas productivos planteados. De este modo, se evidencié el desarrollo de la capacidad
de aplicar los contenidos a la prdctica a través de la transferencia de los conocimientos sobre el
drea de estudio y la profesion. Estas competencias fueron muy sobresalientes, en concordancia
con las identificadas como las mas relevantes en la formacion del Ingeniero Agronomo por
Miranda Barrios y colaboradores (2013).

Con respecto a las competencias personales, las mas claramente desarrolladas fueron la
capacidad de trabajo en equipo y las habilidades interpersonales. Esto se visibilizé en las
dindmicas de resolucion colaborativa de actividades, en donde el estudiantado intercambidé ideas,
adoptd roles complementarios y compartid elementos de trabajo. El desarrollo del trabajo en
equipo es coincidente con otras universidades de ciencias agropecuarias, en donde se identificd
esta habilidad interpersonal como transversal a todas sus carreras (Cérdova Duarte y Barrera
Guerra, 2009).

Con referencia al compromiso ético, se pudo observar en los debates su postura y el grado
de responsabilidad con el que asumieron los mismos, en donde se evidencié también el
compromiso con la calidad y el medio ambiente. Se manifesté también el desarrollo de la
valoracion y respeto por la diversidad y la multiculturalidad y el compromiso con el medio socio-
cultural, al poder coexistir en el entorno aulico en un marco de tolerancia con el otro y respeto
por la singularidad y diferencias individuales.

Para finalizar, cabe destacar la capacidad de motivar y conducir hacia metas comunes. El
estudiantado se motivo, actitud reflejada en el trabajo entusiasta y enfocado en la consecucion
de logros y metas. En el aula, mostro interés en participar, responder preguntas, expresar sus
puntos de vista y realizar las actividades propuestas. Se pudo observar en el estudiantado una
actitud atenta y comprometida con las clases. Este fue el puntapié para el desarrollo de otros
aspectos tales como la habilidad para trabajar en forma autonoma, que se manifesto en el grado
de autosuficiencia que desarrollaron para llevar adelante el proceso de ensefianza y aprendizaje.

En relacidon con la capacidad creativa y la capacidad de investigacion, en cada clase
surgieron intercambios interesantes de articulos o temas que habian leido fuera del entorno
aulico, lo que contribuyé a reforzar los objetivos de transferir los contenidos tedricos en la futura
practica profesional, de fomentar la capacidad critica y de buscar soluciones innovadoras a los
problemas planteados.
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Conclusiones

El disefio del curriculo es un proceso dindamico y flexible, que se caracteriza por el constante
hacer, crear y significar. En tal sentido, es necesario generar nuevas propuestas que posibiliten la
interdisciplinariedad, internacionalizacidn, interculturalidad y el desarrollo de competencias que
permitan a los futuros profesionales una exitosa insercidn en el mercado laboral.

La implementacién de esta propuesta en el afio 2022 fue valorada positivamente tanto por
el estudiantado como por el cuerpo docente. Se pudo observar el desarrollo de competencias
genéricas por parte del estudiantado. En tal sentido, en el afio académico 2023 se replicara la
metodologia utilizada, y se planea realizar un estudio cuantitativo del desarrollo de estas
capacidades para seguir profundizando este estudio exploratorio.

Esta propuesta didactica representa un aporte al cuarto objetivo de los Objeticos de
Desarrollo Sostenible, el cual busca garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todas y todos.
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